
QUIZ A TEMA: D. LGS. 165/2001 

 

Quiz estratti dalla banca dati del sito 

www.infermiereonline.altervista.org    e  

 

La banca dati contiene oltre 10000 quiz dei concorsi svolti sino ad ora 

in tutta Italia. 

 
 

 

1 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, IN PRESENZA DI QUALE PRESUPPOSTO POSSONO ESSERE AVVIATE LE 
PROCEDURE DI MOBILITA’ COLLETTIVA? 

* 1) La rilevazione da parte di una pubblica amministrazione di un’eccedenza di personale superiore alle dieci unità   
2) La rilevazione da parte di una pubblica amministrazione di un’eccedenza di personale superiore alle venti unità   
3) La rilevazione da parte di una pubblica amministrazione di un’eccedenza di personale superiore alle trenta unità  

 

2  AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, A CHI SPETTA LA DEFINIZIONE 

DEGLI OBIETTIVI E DIRETTIVE GENERALI PER L’AZIONE AMMINISTRATIVA? 

* 1) Agli organi di governo   
2) Ai dirigenti   
3) Ai dirigenti generali  

 

3 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, A CHI SPETTA LA DEFINIZIONE DEI PIANI E DEI PROGRAMMI PER LA 

GESTIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI? 

* 1) Agli organi di governo   
2) Ai dirigenti generali   
3) Ai dirigenti  

 

4 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, IN CHE MODO, OLTRE ALLE NORMALI PROCEDURE DI ASSUNZIONE E AGLI 
ULTERIORI MEZZI INDIVIDUATI DALLA LEGGE, LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI POSSONO RICOPRIRE 

I POSTI VACANTI IN ORGANICO? 
 

* 1) Attraverso la cessione del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre 
amministrazioni  

 
2) Attraverso contratti di lavoro a tempo determinato   
3) Attraverso contratti di lavoro a progetto  

 

5 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, QUALE DEI SEGUENTI PRESUPPOSTI, TRA GLI ALTRI, E’ NECESSARIO 

AFFINCHE’ LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI POSSANO CONFERIRE INCARICHI INDIVIDUALI, CON 
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, AD ESPERTI DI PROVATA COMPETENZA? 

 

* 1) L’amministrazione deve aver preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 
umane disponibili al suo interno  

 
2) Gli incaricati debbono essere in possesso di laurea specialistica o titolo equipollente   
3) L’oggetto della prestazione deve essere il più poss ibile generale, in modo tale da consentire una 

http://www.infermiereonline.altervista.org/


migliore flessibilità nell’utilizzo delle risorse umane  

 

6 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, A QUALE DEI SEGUENTI CRITERI, TRA GLI ALTRI, DEVE ISPIRARSI 

L’ORGANIZZAZIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI?  

* 1) Funzionalità rispetto ai compiti ed ai programmi di attività, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed 
economicità  

 
2) Individuazione delle risorse umane , materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalità   

Definizione dei criteri generali in materia di ausilii finanziari a terzi e di determinazioni di tariffe 

 

7 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, A QUALE DEI SEGUENTI CRITERI, TRA GLI ALTRI, DEVE ISPIRARSI 

L’ORGANIZZAZIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI? 

* 1) Armonizzazione degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze dell’utenza   
2) Definizione dei criteri generali in materia di ausili finanziari a terzi e di determinazioni di tariffe   
3) Garanzia della parità e pari opportunità tra uomo e donna  

 

8 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, ATTRAVERSO QUALE DEI SEGUENTI POTERI, TRA GLI ALTRI, I DIRIGENTI 

DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PROVVEDONO ALLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI DI GESTIONE 

FINANZIARIA, TECNICA  
E AMMINISTRATIVA?   

* 1) Attraverso autonomi poteri di controllo   
2) Attraverso l’individuazione delle risorse umane da destinare all’attività amministrativa  

3) Attraverso l’esercizio dei poteri normativi specificamente attribuiti 

 

9 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, A QUALE DEI SEGUENTI CRITERI, TRA GLI ALTRI, DEVE ISPIRARSI 
L’ORGANIZZAZIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI? 

* 1) Collegamento delle attività degli uffici, adeguandosi al dovere di comunicazione interna ed esterna   
2) Individuazione delle risorse umane, materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalità   
3) Garanzia della parità e pari opportunità tra uomo e donna  

 

10 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, ATTRAVERSO QUALE DEI SEGUENTI POTERI, TRA GLI ALTRI, I DIRIGENTI 

DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PROVVEDONO ALLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI DI GESTIONE 

FINANZIARIA, TECNICA  
E AMMINISTRATIVA?   

* 1) Attraverso autonomi poteri di organizzazione delle risorse umane   
2) Attraverso l’individuazione delle risorse finanziarie da destinare all’attività 

amministrativa 3) Attraverso l’esercizio dei poteri regolamentari 

specificamente attribuiti  

 

11 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, LE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE POSSONO RICOPRIRE POSTI 

VACANTI IN ORGANICO MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI DIPENDENTI APPARTENENTI ALLA 
STESSA QUALIFICA IN SERVIZIO PRESSO ALTRE AMMINISTRAZIONI? 

* 1) Sì, se i dipendenti in oggetto abbiano fatto domanda di trasferimento   
2) Sì, previo l'espletamento di una prova attitudinale   
3) No, mai  

 

12 AI SENSI DEL D. LGS. 165/2001, A CHI SPETTA L’ADOZIONE DEGLI ATTI CHE IMPEGNANO VERSO 
L’ESTERNO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI? 



* 1) Ai dirigenti   
2) Agli organi di governo   
3) Ai soli direttori generali  

 

 


